
 

Modificarea duratei contractului individual de munca din durata 

determinata de un an in contract individual de munca pe durata de 

viabilitate a postului/catedrei. 

 

 

 

Art. 51. - (1) Consiliile de administrație ale unităților de învățământ pot hotărî 

modificarea duratei contractului individual de munca din durata determinata de 

un an in contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, 

pentru cadrele didactice calificate, daca acestea au promovat examenul de 

definitivat si concursul național de titularizare cu nota/media de repartizare cel 

puțin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), in condițiile Legii nr. 1/2011 cu 

modificările si completările ulterioare si daca postul este vacant. 

 

-pot beneficia si cadrele didactice debutante care sunt înscrise si promovează 

examenul național pentru dobândirea definitivării în învățământ, sesiunea 2021 

 

- Beneficiază cadrul didactic calificat angajat pe un post didactic/o catedra 

vacant(a) cu contract individual de munca pe perioada determinata de un an, 

încheiat pana cel târziu la data începerii cursurilor 
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