
INFORMARE 22 AUGUST 2022 

EXTRAS din Regulamentul Cadru privind organizarea si funcționarea comisiilor paritare 

 

Având in vedere ca in scurt timp va debuta un nou an școlar, iar comisia paritara reprezintă un 

organism foarte important la nivelul unității de învățământ, va prezint câteva particularități, mai ales 

ca si la nivelul comisiei paritare de la nivelul ISJ exista, din păcate, necunoscute, la unii colegi, fiind 

nevoit sa solicit pdv de la Ministerul Educației ! 

1. Comisiile paritare vor fi compuse dintr-un număr egal de membri. In unitățile unde exista 2 

sindicate, numărul de membri desemnați din partea celor 2 sindicate pentru comisia paritara trebuie 

sa fie egal. 

2. Comisiile se vor întruni la cererea oricărei părți, in termen de cel mult 5 zile lucrătoare de la 

înregistrarea cererii. Cvorum, minim ¾ si hotărârile se adopta cu jumătate plus 1. 

3. Comisia este prezidata alternativ de cate un reprezentant al fiecărei părți, ales in cadrul 

ședinței 

4. Prin grija secretariatului, in max.7 zile, se pune la dispoziție cate o copie a PV. 

 

IMPORTANT! 

1. Adresa de înaintare către director poate conține atat membri de drept, cat si supleanți, lucru 

mai putin cunoscut de multi! 

Va atașez răspunsul ministerului la solicitarea făcută prin federație! 

2. Doua exemple importante, din CCM, de competenta comisiei paritare; art 15 (5), ref. la 

flexibilitatea programului de lucru, si art 29 (5), ref. la concediul de odihna suplimentar. In acest ultim 

caz ședința comisiei paritare ar trebui desfășurată pana la sfârșitul anului, pentru anul următor, 

conform art 148 (1) din L 53/2003 
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